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3月 5日、東京・滝野川会館小ホールにおいてＪＲ貨物労連２０春闘総決起集会を開

催しました。開催にあたり髙木執行委員長からは、「今春闘は企業側から日本型雇用の

見直しを議論するとされているが、産別では電機連合はベア要求を２％でなく１％程度

としたことや、自動車総連の単組で

あるトヨタ労組はベアを非公開とし

評価に応じた格差ベアを要求するな

ど、本来の意義が崩れており６４年

間の春闘の歴史が終わるかもしれな

い。会社の価値を生んできたのは労

働者であり我々には生活が懸かって

いる。貨物労連の仲間と共にたたか

っていく」との挨拶がされました。 

労連各単組から、今春闘を闘うにあ

たって申し入れ内容と決意表明が行

われました。最後に、集会アピールが

読み上げられ春闘本来の意義である

「統一闘争・統一要

求」で闘うことが確

認されて、総決起集

会は成功裡に終了し

ました。 

 

春闘要求内容             ※ベースアップは全単組 6000円要求 

単組名 ２０１９年 ２０２０年 

妥結日 妥結内容 申し入れ 主な要求内容 回答指定日 

仙台臨海鉄道

労組（鉄道） 

5/16 ・定期昇給４号俸 

・ベアゼロ 

3/下 ・定期昇給 4 号俸＋18 号俸 

・一時金年間 3.5 ヶ月 

未定 

仙台臨海鉄道

労組（通運） 

6/10 ・定期昇給１号俸 

・ベアゼロ 

3/下 ・定期昇給１号俸＋5 号俸 

・一時金年間 3.5 ヶ月 

未定 

東北ロジ労組 6/11 ・定期昇給４号俸 

・ベア 200 円 

3/6 ・定期昇給実施 

・一時金年間 5.0 ヶ月 

3/19 

京葉臨海鉄道

労組（鉄道） 

3/22 ・定期昇給２号俸 

・ベア 100 円 

2/19 ・定期昇給実施 

・一時金年間 5.2 ヶ月 

3/18 

京葉臨海鉄道

労組（通運） 

3/22 ・定期昇給４号俸 

・ベアゼロ 

2/19 ・各種手当増額 

・保存休の使用範囲拡大 

3/18 

神奈川臨海鉄

道労組 

3/18 ・定期昇給４号俸 

・ベア 300 円 

3/11 ・定期昇給 4 号俸＋1 号俸 

・各種手当増額 

3/18 

ＦＬ労組 3/19 ・定期昇給４号俸 

・ベア 100 円 

3/4 ・ベア 6000 円を基本給に加算 

・各種制度改善要求 

3/17 

日本運輸倉庫

労組 

3/26 ・定期昇給５号俸 

・ベアゼロ 

3/11 ・定期昇給 5 号俸 

・家族手当増額 

3/23 

東京ＦＬＳ労

組 

4/7 ・定期昇給４号俸 

・ベアゼロ 

3/8 ・定期昇給 4 号俸以上 

・協議してきた課題の解決 

4/5 

北関東ロジ労

組 

3/19 ・定期昇給 3000 円

(55歳以上 1000円) 

3/11 ・定期昇給とベア合わせ 11000 円 

・臨時パート社員の時給増額 

3/24 

南関東ロジ労

組 

6/18 ・昇給 55 歳以下平

均 3000 円、55 歳

以上 60 歳未満

1000 円、60 歳以

上 500 円 

2/20 ・定期昇給 4500 円 

・一時金年間 5.0 ヶ月 

・賃金表の作成 

3/25 

貨物労組 3/15 ・定期昇給４号俸 

・ベア 200 円 

2/13 ・家族手当を基準内賃金にする 

・契臨社員 2.23%昇給 

3/13 

 


