
☞ ２０２６年３月２日～３１日までの間に４回支給を受けることができます。 

☞ 既に受給資格を喪失しているので支給されません。 

☞ 年度途中で受給資格が発生した場合の取り扱いは変わりません。 

なので、２０２６年３月２日～３１日の間に２回受給できます。 

☞ 年度途中で２９歳の誕生日が来るなど受給資格を喪失する場合の

取り扱いは変わりません。なので、２０２６年４月１日～６月２２日ま

でに１回受給できます。 

☞ 2026年度は４月１日～年度途中の異動の日まで４回を限度に支給されます。 

 

 

                          

 

２０２６年３月１７日 

発 行 責 任 者  菅 野  拓 哉 
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２０２５ＪＲ総連春闘 諸懸案事項 

これまで独身者に対する帰省旅費の支給回数「年４回」について、「原則とし４月１日から６月３０

日までの間に１回、以降３か月ごとに１回ずつ支給すること」としていました。２５春闘でこの四半期制

限の撤廃をかち取り、制度変更にむけた労使協議が続いておりましたが、ついに２０２６年３月２日よ

り制限撤廃が施行されました！！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                     

 

 

  

 

 

事実発生月 ４～６月 ７～９月 １０～１２月 １～３月 

発生 ４回 ３回 ２回 １回 

喪失 １回 ２回 ３回 ４回 

て   ん      け   ん      じ ゃ く        い 

その６「帰省旅費」に関して重大発表！２５春闘でかち取った、いわゆ

る“四半期制限”が今年３月で撤廃されました！これからも我々にとっ

て良い制度にするべく、声を上げ続けましょう！ 

■独身者に対する帰省旅費の

受給条件 

①管理職社員、２９歳以上

の社員を除く独身者 

②帰省距離※が１５０ｋｍ

を超えること 
※「転勤（新規配属の場合は配属）等

に伴う新居住地から本人が帰省す

る箇所まで」の路程。 

営業キロ、または実走行キロにより

測る。 

２０２５年１０月に誕生日を迎えた２９歳社員「誕生日までに３回使ったけど、残り１回支給されるの？」 

 

２０２５年１２月１日入社の２５歳社員「まだ帰省旅費を受給してないけど今から４回もらえるの？」 

 

２０２６年６月２３日に２９歳の誕生日を迎える社員 

「来年度受給資格がなくなるけど、誕生日までに４回使えるの？」 

 

 

クイズに答えて応募すると、正解者の中から抽選で「Quoカード５００円分」を１名にプレゼント！！ 

今回は、春闘 collectionその６「インフルエンザ予防接種」の中から出題 

問題；インフルエンザ予防接種に対する補助額はいくらでしょう？  

※クイズの回答、当選者の発表は「２０２６年３月３１日（予定）」発行の地青だよりで発表！ 
応募方法；右 QRコードの応募フォームからご応募ください（〆切；２０２６年３月２０日、九州地本青年部員に限る）。 

２０歳社員「２０２５年度中 1回も帰省してないんだけど、今年度中に４回支給してもらえますか？」 

 

年度の途中で受給資格が発生した場合または喪失する場合の受給回数 

２５歳社員「２０２６年度の途中に異動することになり、帰省距離が１５０ｋｍに届かなくなる…。」 

 


