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先日、JR貨物労組に非現業職場の社員

から、「新賃金制度について」、「労働条件

や労働環境について」、「業務の問題につい

て」などの現状について、貴重な意見を頂き

ました。 

今後も全国管理部会と連携して、非現

業職場の問題解決・改善を図るために運動

を進めていきます。 

全国の非現業の社員のみなさん！安心

して働きやすい職場をつくるために、何かあ

ればお近くの組合役員や、お手紙でも構い

ませんので、連絡を頂ければと思います！ 

 


