
第３回交渉→ → 第４回交渉（回答指定日）

☆組合員と交渉状況を共有し、本社への要請ＦＡＸ行動を展開しよう！
☆３・１０全国統一職場集会に結集しよう！
☆各職場から現場長要請行動を展開しよう！
☆座談会・常駐体制などを精力的に展開し、組織一丸となって闘おう！

次回、第４回交渉（回答指定日）は３月１３日（木）です。

ＪＲ貨物労組

日本貨物鉄道労働組合 中央本部組織部
組織部速報 ２０２５年３月６日

Ｎｏ．２６

中央本部は、組合員が将来展望をもって、職場での奮闘・苦労が報われ
る働きやすい職場とするため、本日の議論を踏まえ経営陣は、回答指定日
に誠意ある回答を示すべきであることを再度強く訴えました！
組合員の皆さん！会社の慎重な姿勢を突き崩すため、職場からの闘いを

強化し、組織一丸となった闘いを展開しましょう！！

http://www.jrfu.net/

山場の闘い

【会社の考え】
・ベアは実施する。「昨年と同等をめざして議論したい」
・定期昇給は実施する。
・離職防止と採用確保に向けた措置を検討したい。
・（申）第８号「諸要求」については、優先順位を付けて検討したい。

会社はベアについて

「昨年と同程度を
めざして議論したい」

中央本部は本日、第３回交渉を行ない、会社は現時点の考え方を示しま
したが、組合の要求からは大きく乖離しており、到底納得できるものでは
ありませんでした。

２０２５ＪＲ総連春闘第３回交渉
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